Vallensbeaek Skole Skolebestyrelsens arsberetning for 24/25 09.08.2025

Indblik i arets arbejde

Vi har i ar budt velkommen til flere nye forzeldre- og elevreprasentanter. Skolebestyrelsen er nu
bredt repraesenteret af foraeldre med bgrn pa tvaers af klassetrin, hvilket styrker vores mulighed
for at tale pa vegne af alle skolens elever.

Ud over de faste opgaver med at skrive hgringssvar og sende forslag til kommunens
mulighedskatalog, fglger vi ngje med i beslutninger fra bade kommunen og
undervisningsministeriet — og vurderer lgbende, hvordan de pavirker vores skole.

| lpbet af aret har vi bl.a.:

e Godkendt skolens budget.

e Afholdt det arlige mgde med borgmesteren, formand for Bgrne- og Kulturudvalget,
direktion, centerchef og skoleleder.

o Deltaget i skoleudviklingssamtalen med skoleledelsen og centerchef.

e Deltaget i dialogmgde med Bgrne- og Kulturudvalget.

e Medvirket ved ansaettelsessamtaler til nye lederstillinger.

Pa bestyrelsesmgderne har vi drgftet emner, blandt andet udvidelsen af Vallensbaek Skole og
byggeprojekter, evaluering af foraseldremgder, orientering om mobbesager, trivsel og
foreeldrebetaling.

Arbejdet der venter os:

Her kommer de overordnede emner, vi allerede arbejder pa, og som vi vil fortsaette med i det
kommende skolear.

Workshop for forzeldrergdderne

| samarbejde med kommunens trivselsradgiver planlaegger vi en workshop, der skal give
foraeldrergdderne viden og veerktgjer til at styrke samarbejdet omkring klassens faellesskab og
trivsel — bade indbyrdes og i samarbejde med skolen.

Formalet er at styrke dialogen mellem foraeldrergdderne, skolens ledelse og skolebestyrelsen. Nar
vi opnar en faelles forstaelse af skolens mal og beslutningsprocesser, kan vi arbejde mere malrettet
sammen. Det vil skabe bedre samarbejde, stgrre indflydelse og gget trivsel for bade elever og
voksne.

Den nye skolereform
Med Folkeskolens Kvalitetsprogram “Frihed og Fordybelse” far skolebestyrelsen flere befgjelser til
at treeffe lokale beslutninger.
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Fglgende punkter har bestyrelsen haft en felles og entydig opbakning til:

o Karaktereri 6. og 7. klasse — Der er generelt modvilje mod karakterer i disse argange. Vi
gnsker mulighed for feedback uden tal og ser elevsamtaler som et bedre alternativ.

o Projektopgaven — Ikke laengere obligatorisk, men kan vaelges af personalet.

¢ Juniormesterleere — Hvor elever kombinerer skole og praktikophold i virksomheder. Skolen
er klar til at tilbyde kombination af skole og praktik i 8. og 9. klasse med fleksible skemaer.

Byggeri og udvidelse

Mens daginstitutionen snart star faerdig, er vi i gang med byggeriet af indskolingen og en
dobbeltrettet cykelsti, der skal ga gennem omradet. Parkeringspladsen bliver ombygget og udvidet
med flere parkeringsmuligheder. Langs cykelstien kommer der legeomrader til bgrnene, og vi har
veret i dialog med elevradet om ogsa at etablere noget ved skovstykket.

Byggeriet betyder meget for de fleste foreeldre og sikkerheden har vaeret en stor prioritet for os,
da dele af skolen pludselig er blevet til en byggeplads. Vi er inviteret til og deltager i mgder med de
byggeansvarlige.

Vi far en del ekstra plads nar den nye indskoling samt SFO star feerdig, da vi ogsa beholder den
nuvaerende bygning.

Ny skolemadsordning

Fra skolearet 2025/2026 indfgres en forsggsordning med gratis skolemad til udskolingen.
Ordningen Igber til 2028, og der er afsat et millionbelgb. Emnet bliver et fokuspunkt pa
kommende mgder.

Skaermbrug

| ar har skolebestyrelsen besluttet at anbefale en mobilfri skole for alle klassetrin. Mobiltelefoner
vil derfor ikke leengere blive udleveret til de xldste elever i spisepausen. Det skal sikre en ensartet
praksis pa tvaers af skolen. Der kan dog gives dispensation i szrlige tilfeelde som tandlaegebesgg,
praktik, behov for saerlige hjelpemidler eller efter anden aftale med personalet.

Vi har desuden drgftet balancen mellem digitale og analoge laeringsmetoder. Skolen skal fortsat
veere digitalt férende, men teknologien skal bruges til at styrke elevernes faglighed og ikke skabe
afhangighed. Analoge materialer skal vaere tilgeengelige, og undervisningen skal variere med
fysiske aktiviteter og et godt leeringsmiljg bade inde og ude.

Vi gnsker ikke forbud mod specifikke hjemmesider eller faste restriktioner pa skaermtid, men vil i
stedet arbejde for at uddanne eleverne i ansvarlig brug af digitale vaerktgjer.
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Tak for samarbejdet

Vi vil gerne sige tak til alle foreldre- og medarbejderreprasentanter, elevradsmedlemmer og
skolens ledelse for et godt samarbejde.

Vi glaeder os til at fortsaette samarbejdet i det nye skolear med mange principper og
fokusomrader, der venter os.

Med venlig hilsen
Vallensbaek Skolens Skolebestyrelse



