
 
 

Dagsorden og beslutningsreferat, skolebestyrelsesmøde Vallensbæk Skole 
 

Dato: mandag den 23. jan 2023 
Tidspunkt: 17.00-19.00 
Mødeleder: Jonas Hauge 
Referent: Umi Rashid 

Deltagere: Jonas Hauge, Michael Mast, Allan Guinot, Bijan Tavakoli, 
Pernille Gade Larsen, Jacob Teildorf, Jakob Riis, Anne Dorte Bojer Ni-
elsen, Tine Kroghly, Umi Rashid, Jens Lund og Emil Køhler 
 
Elevråd: Nicolai Mast 
 
Fraværende: Jeanette Bjørnlund, Pernille Werner Christensen, Gu-
stav Elgaard 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der 
særlige ansvarlige, gæster og er det 
til orientering (O), drøftelse (D) eller 
beslutning (B) 

Tid 
Estime-
ret tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, kon-
klusion på beslutning, angivelse af evt. ansvarlig 
og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af 
hvem og hvor-
dan? 

1)  Godkendelse af dagsor-
den samt referat fra sidst 
(B) 
 

5 min Dagsorden og referat blev godkendt  

2)  Nyt fra elevrådet (O) 15 min Elevrådet har arbejdet med hvordan man 
skabe- og styrke relationer på tværs af klas-
ser og årgange. 
Der bliver kigget på forskellige tiltag, fx: 

- Legepatrulje 
- ”Store venneordning”, hvor større 

børn leger med mindre børn – 
kendskab giver venskab. 

 
Der er blevet dannet et kommunalt elevråd, 
som mødes på tværs af de tre skoler ca 1 
gang pr måned. 
 

Elevråd og 
elevrådsko-
ordinatorer. 

3)  Feriekalender – skolelør-
dag(e) og fleksibel vinter-
ferie (B) 

15 min Skolebestyrelsen besluttede at vinterferien 
2024 bliver i uge 8 (19/2 – 25/2).  
 
Januar 2024 skal skolebestyrelsen tage stil-
ling til vinterferien 2025 og sommerferien i 
skoleåret 2024/25. 
 

Skolebesty-
relsen 

4)  Princip for brug af mobilte-
lefoner (B)  

25 min Arbejdsgruppen kunne på et møde forud for 
SB-mødet ikke nå til enighed om hvorvidt 
mobiltelefonerne kan eller skal udleveres i 
spisepausen for 7.-9.årgang. 
 
Bestyrelsen blev enige om at der til næste 
møde udarbejdes et alternativ til det nuvæ-
rende princip omhandlende ovenstående. 
Bestyrelsen vil til næste møde tage endelig 
stilling til de to forslag, evt ved afstemning 
 
Jens og Jacob T laver en revidering om det 
enkelte afsnit 

Jens og Ja-
cob T 

5)  Princip for samarbejdet 
mellem skole og hjem, 
herunder meddelelsesbo-
gen (B) 

20 min Elevplanen udgår og bliver fremadrettet er-
stattet af meddelelsesbogen – En politisk 
beslutning. 
 

Tine og Anne 
Dorte 



 
 

Revideret princip for samarbejdet mellem 
skole og hjem, herunder meddelelsesbo-
gen, blev gennemgået.  
På baggrund af input fra skolebestyrelsen 
udarbejder arbejdsgruppen et endeligt ud-
kast som udlægges til godkendelse på næ-
ste bestyrelsesmøde i marts. 
 
Input som arbejdsgruppen skal forholde sig 
til: 

- Tilbagemelding om faglig udvikling i 
alle fag. Hvilken systematik? 

- Forældrenes ansvar og hvordan 
der handles, hvis opbakningen ikke 
er til stede. 

- At der er mulighed for at afholde 
skole/hjem-samtaler på forskellige 
måder 

 

6)  Værdier for Vallensbæk 
Skole (D) 

20 min Det blev besluttet at nedsætte en arbejds-
gruppe som kommer med oplæg til proces 
for udarbejdelse af værdigrundlag. 
 
Ønsket er at arbejdet munder ud i et kort og 
præcist værdisæt.  
 
Derfor er det vigtigt at der er tid til at disku-
tere de valgte ord og hvad de giver af opfat-
telse – i bestyrelse, i elev- og i medarbej-
dergruppen.  
 
Der er mulighed for at hente hjælp til arbej-
det fra en kommunal konsulent. Den mulig-
hed ønsker bestyrelsen at benytte sig af 
 
Arbejdsgruppen består af: 
Bijan, Jakob R, Michael, Allan, elevrep, Umi 
og Emil 
 
Emil inviterer til møderække og gruppen 
fremlægger proces på næste møde 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Emil, Bijan, 
Jakob, Mi-
chael, Allan, 
elevrep og 
Umi 

7)  Kort orientering (O) 
- Byggeri 
- Økonomi 
- Brugertilfreds-

hedsundersøgelse 
- Evt status på hen-

vendelse om be-
styrelsens delta-
gelse ifm ansæt-
telser 
 

15 min Byggeri: 
Intet byggeri er planlagt endnu, Jonas og 
Emil havde møde med centerchef Jakob 
Bjerre. Her blev det klart at den største prio-
ritering er bygning af en daginstitution. 
Det virker ikke som om at der vil komme 
pavilloner til maj, da byggeriet først kommer 
i gang senere. 
Der er fra skolebestyrelsens side blevet 
spurgt til hvordan man tænker kvadratmeter 
udfordringen for indskolingen. Der skal un-
dersøges de forskellige muligheder.  
 
Ledelsen på skolen vil udarbejde plan for 
brobygning, som præsenteres på næste be-
styrelsesmøde 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Skolens le-
delse 
 
 
 



 
 

Økonomi: 
Slutresultatet for 2022 var godt. Regnska-
bet balancerer med et lille overskud 
Økonomien – resultat 2022 og budget 2023 
- bliver gennemgået på kommende møde. 
 
Brugertilfredshedsundersøgelse:  
Skolebestyrelse vil skrive ud med en opfor-
dring til alle forældre om at besvare under-
søgelsen når den bliver tilgængelig til 
marts. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Skolebesty-
relsen 

8)  Eventuelt (O) 
 
 

5 min Michael Mast fremlagde en udskrift fra ”Din 
Geo – Boliga” baseret på undervisningsmi-
nisteriets trivselsmåling, hvor det fremgår at 
der udfordringer omkring elevernes sociale 
trivsel. 

Michael oplyser at han som skolebestyrel-
sesmedlem skal føre tilsyn med skolen og 
dermed elevernes trivsel, og mener ikke at 
det er acceptabelt at Vallensbæk Skole får 
1 ud af 5 stjerner. Michael vil have elevtriv-
sel taget op på det kommende møde 

 
Pernille Werner Christensen ønsker at ud-
træde af skolebestyrelsen. Suppleant vil 
blive spurgt til det ledige sæde. 
  

Jonas, Mi-
chael Mast 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Emil 

 Dato for næste møde  Tirsdag d.7.marts kl.17-19  

 

 

Uddybende sagsfremstilling 
 

3) Feriekalender – skolelørdag(e) og fleksibel vinterferie  

Ifølge styrelsesvedtægterne for den kommunale folkeskole i Vallensbæk (Styrelsesvedtægt Folkeskolen.pdf 

(vallensbaek.dk) ) kan skolebestyrelsen tage stilling til: 

A. Vinterferie (uge 8). Der er mulighed for, at skolebestyrelserne kan tilrettelægge vinterferien fleksi-

belt, fx over flere uger. Dette kan ske efter ansøgning til Børne- og Kulturudvalget. Ansøgningsfrist 

er den 1. marts for vinterferien i det efterfølgende skoleår. (s.22 styrelsesvedtægterne) 
 

B. Hver skolebestyrelse kan træffe beslutning om henlæggelse af undervisning til f.eks. lørdage max. 3 

gange årligt for samtlige klasser på skolen samt træffe beslutning om hvordan erstatningsfridagene 

skal placeres. Herudover er alle øvrige lørdage, søndage og helligdage skolefridage. Ferieplanen ud-

deles hvert skoleår til samtlige ansatte og elever på skolerne. (s.23 styrelsesvedtægterne) 
 

a. Der er ikke på nuværende tidspunkt gjort nogle pædagogiske overvejelser i forhold til at 

gøre brug af en eller flere skolelørdage 
 

https://www.vallensbaek.dk/Files/Files/Center%20for%20B%C3%B8rn%20og%20Unge/Styrelsesvedt%C3%A6gt%20Folkeskolen.pdf
https://www.vallensbaek.dk/Files/Files/Center%20for%20B%C3%B8rn%20og%20Unge/Styrelsesvedt%C3%A6gt%20Folkeskolen.pdf


 
 

 

Ferieplanen skoleåret 2023/2024 

Sommerferie 2023  24/6 - 6/8  

Efterårsferie  14/10 – 22/10 

Juleferie 21/12 – 2/1 

Vinterferie 17/2 -25/2 

Påskeferie 23/3 – 1/4 

St. Bededag 26/4 – 28/4 

Kr. Himmelfartsdag 9/5- 12/5 

Pinseferie 18/5 – 20/5 

Grundlovsdag 5/6 

Sommerferie 2024  22/6 – 7/8 (6 uger og 3 dage)  

Alle dage inklusive 

 

 

4) Vedr. princip for brug af mobiltelefoner 

Arbejdsgruppen bestående af Pernille G, Nicolai, Michael, Jacob T, Jakob R og Jens mødes torsdag d.19.jan, 

hvor de udarbejder et revideret udkast til ”Princip for brug af mobiltelefoner”. Udkastet rundsendes til be-

styrelsen så snart det er klar. 

Udgangspunktet er at bestyrelsen skal godkende princippet på mødet d.23.januar 

 

Bilag 1: Udkast til revideret princip for brug af mobiltelefoner 

 

5) Princip for samarbejdet mellem hjem og skole 

Fra skoleåret 2022/2023 skal skolerne ikke længere udarbejde elevplaner. Meddelelsesbogen erstatter 

elevplanen og skal understøtte udviklingen af skolernes samlede praksis for evaluering og opfølgning.  

Skolebestyrelsen opgave er at udarbejde principper – blandt andet for samarbejdet mellem skole og hjem. 

Principper for Meddelelsesbogen er en central del af samarbejdet og der er derfor brug for at revidere prin-

cipperne. 

På skolebestyrelsesmødet i november besluttede bestyrelsen at følge de anbefalinger til meddelelsesbogen 

som er udarbejdet i en kommunal arbejdsgruppe. På den baggrund har en arbejdsgruppe under ledelsen 

med udgangspunkt i det eksisterende princip udarbejdet en opdateret version, hvor meddelelsesbogen er 

indskrevet. 

Ønsket er at bestyrelsen kan godkende princippet på mødet d.23.januar 

 

Bilag 2: Principper for skole-hjemsamarbejde 2023 revideret 



 
 

 

6) Værdier for Vallensbæk Skole 

Igangsætning af arbejdet med skolens værdipolitik. Et arbejde som tidligere har været sat i gang af den for-
henværende bestyrelse, hvor man ønskede at se på skolens værdier: Alle skal lære at lære – Alle er vigtige 
for fællesskabet – Sammen skaber vi livsglade, nysgerrige og faglig dygtige børn.  
 
I den forbindelse har temaet har været behandlet på følgende bestyrelsesmøder: 
 
d.26.nov 2018 – punkt 29 

d.7.jan 2019 – punkt 43 

d.29.jan 2019 – punkt 47 

d.19.marts 2019 – punkt 53 

d.24.juni 2019 – punkt 73 

 

d.19.august 2019 – punkt 6 

d.23.sept 2019 – punkt 14 

 

d. 21.sept 2020 – punkt 14 

d. 20.oktober 2020 – punkt 19 

d.24.nov 2020 – punkt 25 

d.13.jan 2021 – punkt 35 

  


