
 
 

Dagsorden og beslutningsreferat, skolebestyrelsesmøde Vallensbæk Skole 
 
Dato: onsdag den 19.aug 2026 
Tidspunkt: 17.00-19.00 
Mødeleder: Bijan Tavakoli 
Referent: Umi Rashid 
 

Deltagere: Bijan Tavakoli, Søren Murmann Gotfredsen, Allan Guinot, 
Pernille Gade Larsen, Louise Ernst Stryger, Christian Bork Grubak, 
Ole Thaaning Steffensen, Jacob Teildorf, Jakob Riis, Johannes Mi-
chael Bührmann 
  
Elevråd: Zarin og Nikki 
Ledelse: Karina Kjersgaard Skov Hansen, Tanja Haupt Rasmussen, 
Umi Rashid og Emil Køhler. 
Suppleanter: Pernille Elfving Poulsen 
 
Afbud: Ole, Tanja, Karina 
 

Dagsorden  
Hvad handler punktet om, er der sær-
lige ansvarlige, gæster og er det til 
orientering (O), drøftelse (D) eller be-
slutning (B) 

Tid 
Estime-
ret tid til 
punktet 

Referat 
Opsummering af orienteringen/drøftelsen, kon-
klusion på beslutning, angivelse af evt. ansvarlig 
og evt. deadline. 

Formidling 
Til hvem, af 
hvem og hvor-
dan? 

1)  Godkendelse af dagsorden 
samt referat fra sidst (B)  
 
 
 

5 min Referatet fra sidste skolebestyrelsesmøde 
blev godkendt. 
 
Der blev desuden spurgt til, om en udsky-
delse af punkt 4 til næste møde ville be-
tyde, at skolebestyrelsen overskred fristen 
for at afgive input. 
 
EK afklarede, at fristen for at afgive tilbage-
melding er 22. september, og da næste 
skolebestyrelsesmøde afholdes 17. sep-
tember, vil der fortsat være mulighed for at 
behandle punktet og afgive input inden fri-
sten. 
 

 

2)  Nyt fra elevrådet (O) 
 

5 min Klasserne har først for nylig valgt deres 
elevrådsrepræsentanter, så elevrådet har 
ikke haft møde endnu.  
 
Til gengæld er elevrådet i samarbejde med 
og med hjælp fra skolens KulturCrew kom-
met i gang med den planlagte trafikkam-
pagne. 
 
Kampagnen er kommet godt fra start, og 
både elever, forældre og andre trafikanter 
har givet positive tilbagemeldinger på ind-
satsen. 
 
Både elevrådet og ledelsen oplever, at 
kampagnen gør en forskel. Derfor er planen 
at gentage indsatsen omkring efterårsferien 
og igen, når det bliver lygtetid. 
 

 

3)  Møde mellem skolens for-
ældre og skolebestyrelsen 
(D) 

40 min Sanne gennemgik de overordnede linjer i 
præsentationen. På baggrund af erfarin-
gerne fra sidste år vil der i år være endnu 

 



 
 

mere plads til, at de enkelte klasseråd selv 
kan planlægge årets aktiviteter mv. 
For at støtte og strukturere klasserådenes 
arbejde får de udleveret en skabelon, som 
kan bruges til at komme omkring de forskel-
lige områder, de skal tale om og forholde 
sig til. 
 
Der blev reflekteret over, at det nogle 
gange kan undre, hvor få forældre der in-
volverer og engagerer sig i arrangementer 
og aktiviteter. Sanne forklarede, at hensig-
ten med workshoppen netop er at give klas-
serådene redskaber til at planlægge og 
vælge aktiviteter, der favner bredt og inklu-
derer alle – uanset fx økonomi og kulturel 
baggrund. Fokus skal først og fremmest 
være på børnene og børnefællesskabet, 
mens forældrene har en vigtig understøt-
tende rolle. 
 
Der blev samtidig peget på, at klasserå-
dene naturligt kan tale om, hvordan man 
kan få flere forældre engageret og til at del-
tage i de arrangementer og aktiviteter, der 
bliver planlagt. 
 
 
 

4)  Input til Vallensbæk Kom-
munes Udviklingsstrategi 
(D) 

 Udskydes til næste møde 17/9  

5)  Opsamling på dialogmøde 
mellem skolebestyrelse, 
borgmester og formand for 
BKU  

20 min Bestyrelsen samlede op på dialogmødet, som ikke gav de 
store konkrete svar, men til gengæld gav gode informatio-
ner og input til den videre refleksion. 

Bestyrelsen tog blandt andet med sig, at der ikke på nuvæ-
rende tidspunkt ligger en samlet plan for skolens videre ud-
vikling eller en tilstandsrapport for skolens bygninger. Der 
blev dog nævnt forskellige idéer, bl.a. med etablering af 
faglokaler i forbindelse med det kommende Børne- og Un-
gekulturhus. Det blev samtidig tilkendegivet, at man fortsat 
er opmærksom på, at madkundskabslokalet trænger til at 
blive renoveret og opgraderet. 

Det blev på mødet flere gange understreget, at det som ud-
gangspunkt er skolens opgave at håndtere de lokalemæs-
sige udfordringer, der kan opstå i takt med, at skolen vok-
ser. Dette sker i samarbejde med forvaltningen og Kommu-
nale Ejendomme og eventuelt med politisk bevilling, hvor 
det er nødvendigt. 

Der blev samtidig lagt vægt på, at skolebestyrelsen har fri-
hed til at prioritere midler til bygninger, inventar og andre 
forbedringer inden for skolens budget. Der blev også opfor-
dret til at tænke kreativt i forhold til skolens økonomi og ek-
sempelvis lade sig inspirere af leasingaftaler. Bestyrelsen 



 
 

oplevede på den baggrund at have fået større opmærksom-
hed på det råderum, der er for at prioritere og handle i for-
hold til skolen og dens økonomi. 

Det blev bemærket, at der kan søges yderligere inspiration 
og information hos Skole og Forældre, bl.a. i publikationen 
Indflydelse gennem budgettet (https://www.skole-forael-
dre.dk/publikation/h%C3%A6fte-7-indflydelse-gennem-bud-
gettet) 

For at skabe klarhed over, hvordan skolen allerede arbejder 
med at håndtere de lokalemæssige behov, redegjorde le-
delsen for, hvordan de frigivne lokaler i F-fløjen er blevet 
anvendt til at imødekomme både den voksende gruppeord-
ning samt behovet for faglokaler og funktionsrum for de 
yngste elever i både skole- og SFO-tid. Der er etableret lo-
kaler til billedkunst/krea, musik/bevægelse samt natur/tek-
nik. Når den politisk vedtagne ombygning til produktions-
køkken og spiseområde i F-fløjen igangsættes, vil det der-
for også være nødvendigt at tage stilling til, hvad der frem-
adrettet skal ske med disse lokaler og funktioner. 
 
På baggrund af dialogmødet vil bestyrelsen arbejde videre 
med at udarbejde en samlet strategi for den fireårige valg-
periode. Derudover afholdes et møde med skolens ledelse, 
hvor bestyrelsen får et mere indgående indblik i skolens 
budget og forbrug med henblik på at få et tydeligere billede 
af det økonomiske råderum, hvad der er muligt at prioritere, 
og hvad der realistisk kan flyttes rundt på. Dette skal samti-
dig være med til at kvalificere bestyrelsens videre drøftel-
ser, hvor man bl.a. også ønsker at række ud og etablere di-
alog med Børne- og Kulturudvalget (BKU) og forvaltningen 
om skolens udvikling. 
 

Bestyrelsen følger op på dialogmødet ved at sende en tak 
til borgmesteren for hans tid og for dialogen samt tilkende-
give, at man vil arbejde videre med de temaer og prioriterin-
ger, som blev bragt op på mødet, i de relevante sammen-
hænge. 

Bijan udarbejder skrivelsen. 
 

6)  Nyt fra medarbejderne og 
skolens ledelse – herunder 
udvidelse af Vallensbæk 
Skole og trafik (O) 
 

10 min Den nye indskolingsbygning er taget i brug, 
og personalet er glade for de nye rammer. 
Der er samtidig stor begejstring for mulighe-
den for at være med til at skabe en ny kul-
tur og nye vaner i den nye bygning. 
 
Forud for skolestart havde personalet en 
god forberedelsesuge (uge 32) med gode 
muligheder for at gøre sig klar til det kom-
mende skoleår. Ugen bød blandt andet på 
arbejde med indretning og ibrugtagning af 
den nye bygning samt fokus på trivsel, bl.a. 
med oplæg af formanden for Trivselskom-
missionen, Rasmus Meyer. 
 
Personalet på skolen har gennemført obli-
gatorisk førstehjælpskursus, ligesom ele-
verne på 7. årgang har haft førstehjælp. 

 



 
 

 
Den første skoleuge (uge 33) havde fokus 
på fællesskaber og er også gået godt. Der 
har været en række trivselsrettede forløb og 
aktiviteter med fokus på at styrke relatio-
nerne mellem eleverne – både i klasserne, 
på årgangene og på tværs af årgange og 
afdelinger. 
 
Ledelsen kunne desuden fortælle, at man 
er godt i gang med ansættelsesprocessen 
til den nye afdelingslederstilling. Der har 
været afholdt første samtalerunde med fem 
gode kandidater, hvoraf to nu er gået videre 
til anden samtalerunde, som afholdes man-
dag d. 24. august. 
 
  

7)  Rundtur i ny indskolings-
bygning 

40 min Da tiden var ved at være gået, gav Umi en 
frivillig rundtur i den nye indskolingsbygning 
for de skolebestyrelsesmedlemmer, der 
havde mulighed for at deltage. 

 

8)  Evt  Forældremøder 
 

 

 Dato for næste møde 
torsdag d.17/9 kl.17-19   
 

 Bestyrelsen lavede følgende fordeling af 
hvem der deltager på de kommende foræl-
dremøder: 

Fase 2 (6.-9. klasse), torsdag d. 27. au-
gust: Allan 

Fase 1 (0.-5. klasse), torsdag d. 3. sep-
tember: Johannes, Pernille EP og eventu-
elt Søren 

Gruppeordningen, torsdag d. 3. septem-
ber: Pernille GL. 

Bestyrelsens årsberetning bruges som 
grundlag for præsentationen af bestyrel-
sens arbejde. 

 

 
  



 
 

 
Uddybende sagsfremstilling 

 

3) Møde mellem skolens forældre og skolebestyrelsen (D) 
Ifølge § 6 stk. 5 i styrelsesvedtægterne for folkeskolerne i Vallensbæk afholder skolebestyrelsen ”mindst et 
årligt møde med forældrene på skolen”. 

På baggrund af de gode erfaringer fra sidste år afholdes igen en workshop for klassernes forældreråd med 
fokus på trivsel og fællesskaber samt forældrerådenes rolle i dette arbejde. Sanne Lind, trivselsguide i Val-
lensbæk Kommune, faciliterer workshoppen. 

Workshoppen afholdes tirsdag den 22. september kl. 17.00–19.00. 
Sanne deltager på dagens møde for at gennemgå indhold samt foretage den sidste planlægning af work-
shoppen. 

 

4) Input til Vallensbæk Kommunes Udviklingsstrategi (D) 
Vallensbæk Kommunalbestyrelse har sendt forslag til kommunens Udviklingsstrategi ”Livskvalitet i alle livets 
faser” i offentlig høring. Samtidig er kommunens brugerbestyrelser og råd inviteret til at komme med input til, 
hvordan udviklingsstrategien kan omsættes til konkrete initiativer i praksis. 

Skolebestyrelsen har mulighed for at bidrage med input til de temaer og områder, som bestyrelsen finder re-
levante. Input skal sendes til Vallensbæk Kommune senest 23. september 2026 og vil indgå i et idékatalog, 
som kan anvendes i forbindelse med den videre implementering af udviklingsstrategien. 

Indstilling 
Det indstilles, at skolebestyrelsen: 

1. drøfter arbejdsspørgsmålene til udviklingsstrategien, 

2. udvælger de temaer og områder, som bestyrelsen finder relevante at komme med input til, og 

3. aftaler, hvordan det endelige input færdiggøres og fremsendes til Vallensbæk Kommune inden fri-
sten den 23. september 2026. 

Bilag 1_Arbejdsspørgsmål til input til udviklingsstrategien i praksis 

Bilag 2_Vallensbæk Kommunes Udviklingsstrategi ”Livskvalitet i alle livets faser” 

 

5) Dialogmøde mellem skolebestyrelse, borgmester og formand for BKU (D) 

Skolebestyrelsen samler op på dialogmødet med borgmesteren, formanden for Børne- og Kulturudvalget og 
repræsentanter fra forvaltningen som blev afholdt tirsdag den 12. august. 

Forud for mødet havde skolebestyrelsen meldt følgende punkter ind til drøftelse: 

 Vedligeholdelse og den eksisterende bygningsmasses stand 

 Faglokaler – kapacitet og kvalitet 

 Gruppeordningens fremtidige placering 

 Sikker skolevej – ny cykelsti gennem skolens område 

 Eventuel uddannelsespulje til skolens medarbejdere 



 
 

Desuden var følgende punkter på dagsordenen: skolebestyrelsens arbejde, budget 2027 samt drøftelse af, 
hvad skolen skal være kendetegnet ved, og hvordan man når derhen. 

 

Bestyrelsen samler op på dialogen, de væsentligste pointer samt eventuelle aftaler og opfølgningspunkter. 

 

 


